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| MISLJENJE REVIZORA

Uvod

IzvrSili smo reviziju finansijskih izvjeStaja i uskladenosti poslovanja s odgovaraju¢im
zakonima i propisima za godinu koja se zavrSava 31. decembra 2010. godine u
Direkciji za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Direkcija).

Odgovornost rukovodstva

Rukovodstvo Direkcije je odgovorno za pripremu i fer prezentaciju finansijskih
izvjeStaja u skladu sa prihvaéenim okvirom finansijskog izvjeStavanja, tj. Zakonom o
finansiranju institucija BiH, Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju institucija BiH i
Pravilnikom o racunovodstvu budZeta institucija BiH. Ova odgovornost ukljuCuje i
kreiranje, primjenu i odrzavanje internih kontrola koje su relevantne za pripremu i
prezentaciju finansijskih izvjestaja koji ne sadrze znaCajne pogreSne iskaze usljed
prijevare ili greske.

Pored odgovornosti za pripremu i prezentaciju finansijskih izvjestaja, rukovodstvo
Direkcije je takoder odgovorno da osigura da su finansijske transakcije i informacije
koje su prikazane u finansijskim izvjestajima uskladene sa odgovaraju¢im zakonima.

Odgovornost revizora

NaSa je odgovornost da izrazimo miSljenje o finansijskim izvjestajima na osnovu
revizije. Reviziju smo izvrSili u skladu sa Zakonom o reviziji institucija Bosne i
Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH, broj 12/06) i Medunarodnim standardima vrhovnih
revizionih institucija (ISSAI). Ovi standardi zahtijevaju da postupamo u skladu sa
etickim zahtjevima i da reviziju planiramo i izvr§imo na nacin koji omogucava da se, u
razumnoj mjeri, uvjerimo da finansijski izvjeStaji ne sadrZe znacajne pogresne iskaze.
Revizija ukljuCuje obavljanje postupaka u cilju pribavljanja revizionih dokaza o
iznosima i objavama u finansijskim izvjeStajima. lzbor postupka je zasnovan na
prosudivanju revizora, uklju€ujuci procjenu rizika zna€ajnog pogreSnog prikazivanja u
finansijskim izvjeStajima usljed prijevare ili greSke. Prilikom procjene rizika revizor
razmatra interne kontrole koje su relevantne za pripremu i fer prezentaciju finansijskih
izvjeStaja u cilju osmiSljavanja revizionih postupaka koji su odgovaraju¢i u datim
okolnostima, ali ne u svrhu izrazavanja misljenja o efikasnosti internih kontrola.
Revizija takoder ocjenjuje finansijsko upravljanje, funkciju interne revizije i sistem
internih kontrola.

Pored odgovornosti za izrazavanje misljenja o finansijskim izvjeStajima, naSa
odgovornost je izraZzavanje mislienja o tome da li su finansijske transakcije i
informacije koje su prikazane u finansijskim izvjestajima, po svim bitnim pitanjima,
uskladene sa odgovaraju¢im zakonima. Ova odgovornost ukljuuje obavljanje
procedura kako bi dobili revizione dokaze o tome da li se sredstva koriste za
odgovaraju¢e namjene koje su odredene zakonom. Ove procedure uklju€uju procjenu
rizika od znacajnih neslaganja sa zakonima.

Vjerujemo da su pribavljeni revizioni dokazi dovoljni i odgovarajuci i da osiguravaju
osnovu za nase misljenje.
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Misljenje

Prema naSem miSljenju, finansijski izvjestaji Direkcije prikazuju fer i istinito, po svim
bitnim pitanjima, stanje imovine i obaveza na 31. decembra 2010. godine i rezultate
poslovanja i izvrSenja budzeta za godinu koja se zavrsSila na navedeni datum u skladu
sa prihvacenim okvirom finansijskog izvjeStavanja.

Finansijske transakcije i informacije prikazane u finansijskim izvjeStajima bile su u
svim znacajnim aspektima uskladene s odgovaraju¢im zakonima i propisima.

Sarajevo, 21.06.2011. godine

Zamjenik generalnog revizora Generalni revizor

DZevad Neki¢ Milenko Sego
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I NALAZI | PREPORUKE

1. Uvod

Vije¢e ministara BiH je, u skladu sa odredbama Zakona o Vijeéu ministara BiH,
donijelo Odluku o Direkciji za ekonomsko planiranje (Sluzbeni glasnik BiH, broj:
98/06) kojom se ureduje nadleznost, organizacija, nacin rada, rukovodenje i druga
pitanja od znacaja za rad Direkcije. Direkcija je stalno, samostalno, stru¢no tijelo
Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine sa statusom pravnog lica.

Direkcija je nadlezna za: koordinaciju pripreme godisnjih, srednjoro¢nih i dugorocnih
makroekonomskih projekcija; koordinaciju pripreme godiSnjih, srednjoro€nih i
dugoro¢nih strategija razvoja; monitoring implementacije godisnjih, srednjoroCnih i
dugoro¢nih strategija razvoja; istrazivanje i analizu ekonomskih trendova; istraZivanje
i analizu ukljuCivanja svih slojeva drusStva u ekonomske tokove; ostala istrazivanja
koja joj dodijeli Vijeée ministara BiH, odnosno vlade entiteta i Bréko distrikta BiH;
pripremu i javno objavljivanje godisnjih, srednjorocnih i dugoro€nih makroekonomskih
projekcija; pripremu i javno objavljivanje polugodiSnjih i godis$njih izvjeStaja o
ekonomskim trendovima u Bosni i Hercegovini; pripremu i javno objavljivanje
polugodisnjih i godisnjih izvjedtaja o provodenju godiSnjih, srednjoroCnih i dugorocnih
razvojnih strategija; pripremu i javno objavljivanje godisSnjih izvjeStaja o stanju
ukljucenosti svih slojeva drustva u ekonomske tokove u Bosni i Hercegovini.

Direkcijom rukovodi direktor kojeg imenuje i razrijeSava VijeCe ministara BiH, u skladu
sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH, a potvrduje ga Parlamentarna
skupstina BiH. Direktor, u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH,
ima status sekretara s posebnim zadatkom.

Unutrasnja organizacija ureduje se Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji kojeg
potvrduje Vije¢e ministara BiH. Prema navedenom Pravilniku, formirane su sljedece
organizacione jedinice: Kabinet direktora; Sektor za koordinaciju pripreme, monitoring
implementacije i evaluaciju razvojnih dokumenata i analize socijalne uklju€enosti;
Sektor za ekonomska istrazivanja i Sektor za zajednicke i opée poslove. Radom
sektora rukovode pomocnici direktora, koji za svoj rad odgovaraju direktoru. Za
vrSenje poslova i zadataka iz djelokruga rada Direkcije, sistematizovano je trideset
radnih mjesta.

Direkcija ima svojstvo pravnog lica sa sjediStem u Sarajevu.

2. Postupanje po ranijim preporukama

Ured za reviziju institucija BiH (u daljem tekstu: Ured) izvrSio je finansijsku reviziju
Direkcije za 2009. godinu te izrazio misljenje s rezervom na finansijske izvjestaje
Direkcije i zakonitost poslovanja, a za utvrdene nepravilnosti pri isplati rashoda za
autorske honorare.

Direkciji su predlozene preporuke kojima se sugeriSe preduzimanje odredenih
aktivnosti na unaprjedenju poslovanja.

Direkcija je dostavila odgovor Uredu, u skladu sa ¢lanom 16. stav 3. Zakona o reviziji,
o preduzetim aktivnhostima radi prevazilazenja slabosti i nedostataka koji su
identifikovani u lzvjeStaju o reviziji za 2009. godinu.
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Osvrtom na preporuke revizije date u lzvjestaju o reviziji za 2009. godinu te uvidom u
preduzete aktivnosti, utvrdili smo sljedece:

Realizovane preporuke:

e Direkcija je donijela novi pravilnik kojim je propisano da se obracun i kontrola
potroSnje za fiksne i mobilne telefone vrSi mjeseCno, a da se za sva
neopravdana prekoratenja dozvoljenog iznosa vrSi obustava od placa
zaposlenih.

e U ciliju transparentnog troSenja javnih sredstava, plaéanje obaveza prema
dobavljaCima iz blagajne vrSi se putem ISFU sistema, odnosno preko
Jedinstvenog racuna trezora.

¢ Direkcija je procedure javnih nabavki provodila putem konkurentskog zahtjeva
za dostavu ponuda, a samo u odredenim slu€ajevima putem direktnog
sporazuma.

e U 2010. godini nisu isplativane naknade c¢lanovima VijeCa projekta za
pripremu Strategije razvoja 2008.-2013. godine i Strategije socijalne
uklju€enosti BiH 2008.-2013. godine iz budZeta institucija BiH.

Realizacija preporuka u toku:

e Sistem internih kontrola nije u potpunosti izgraden na zadovoljavajuci nacin,
tako da su uocCeni odredeni propusti kod izvrSenja budzZeta i provodenja
procedura javnih nabavki (vidjeti poglavlje 3. lzvjestaja).

e lako su preduzete aktivnosti u skladu sa instrukcijom Ministarstva finansija i
trezora BiH, planiranje jo$ uvijek nije na zadovoljavajuéem nivou (vidjeti
poglavlje 4. |1zvjesStaja).

3. Sistem internih kontrola*

Odgovornost za uspostavljanje i primjenu sistema internih kontrola je na rukovodstvu
Direkcije. Direkcija ima stru¢ni kolegij kojeg €ine direktor i pomo¢nici direktora. Strucni
kolegij brine o uskladenom radu Direkcije i njenih sektora, kao i uskladenom
djelovanju s drugim organima i institucijama u provodenju poslova iz njenih ovlasti. U
skladu sa ovlastenjima, doneseni su interni akti kojima je uspostavljena organizacija,
utvrdeno upravljanje i rukovodenje i stvorene odredene pretpostavke za
funkcionisanje sistema internih kontrola.

Revidiranjem poslovanja Direkcije, uoCili smo da su potrebna dalja unaprjedenja
sistema internih kontrola kod procesa planiranja budzeta, tekucih izdataka (usluge
reprezentacije) i kod provodenja procedura za izbor dobavljata za nabavku avio
karata i uredskog materijala.

Nedostatak kvalitetnog sistema internih kontrola ili njegova nedovoljna primjena moze
imati negativan uticaj na racionalno upravljanje i poslovanje institucijom i namjensko
troSenje budzetskih sredstava.

! Sistem internih kontrola je jedinstven proces kojeg uvodi rukovodstvo i zaposleni institucije, a osmisljen
je za pruzanje razumnog uvjerenja da se u izvrSavanju misije institucije postizu sljedec¢i op¢i ciljevi:
efikasne poslovne operacije, pouzdano finansijsko izvjeStavanje, uskladenost poslovanja sa zakonima i
propisima i zastita imovine.
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Preporucujemo nastavak dogradnje postoje¢eg sistema internih kontrola i
dosljednu primjenu postojeéih pravila i procedura. Potrebno je kreirati takav
sistem internih kontrola koji ¢e preventivno otklanjati sve moguce slabosti i
nepravilnosti.

4. Budzet
e Planiranje i izvrSenje budzeta

Cirkularnim pismom Ministarstva finansija i trezora BiH, Direkciji je odredena gornja
granica rashoda za 2010. godinu, izvedena iz Dokumenta okvirnog budzeta institucija
Bosne i Hercegovine u iznosu od 2.144.248 KM.

Zakonom o budZetu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i
Hercegovine za 2010. godinu, odobrena su budzetska sredstva Direkciji u iznosu od
1.877.000 KM, §to je manje za 267.284 KM od predvidene gornje granice rashoda.
Direkciji su odobrene donacije u iznosu od 409.102 KM, tako da ukupni budzet za
2010. godinu iznosi 2.286.102 KM.

Direkcija je, na osnovu odluke Ministarstva finansija i trezora BiH, izvrSila jednu
promjenu strukture rashoda u ukupnom iznosu od 16.000 KM.

IzvrSenje budzeta i raspolozivih donacija Direkcije sa 31.12.2010. godine iznosilo je
1.337.701 KM, $to je manje od odobrenog budzeta za 948.401 KM ili $to predstavlja
59% realizacije budzeta. Budzetska sredstva su realizovana s 57%, $to je za 808.362
KM manje od odobrenog budzeta, dok su donacije realizovane s 66%, 3to je za
140.039 KM manje od raspolozivih donatorskih sredstava i radi se o projektima koji
se provode u duzem periodu (viSegodisnji projekti). BudzZet je planiran za 33, a na
31.12.2010. godine bilo je 25 zaposlenih.

IzvrSenje budzeta po vrsti rashoda prikazano je u Tabeli | — Pregled rashoda iz
budzeta za 2010. godinu datoj u prilogu lzvjestaja.

Slabosti sistema internih kontrola kod planiranja ogledaju se u nedovoljno efikasnom
koristenju budzetskih sredstava, jer se rezerviSe vide sredstava nego $to je potrebno
za normalno funkcionisanje i ostvarivanje zakonom propisanih funkcija Direkcije. S
druge strane, postoji realna mogucnost da, zbog nedostatka sredstava u tekucoj
godini, ostanu nerealizovani odredeni projekti u drugim institucijama.

Preporucujemo Direkciji da i dalje radi na unaprjedenju procesa planiranja i
posveti vise paznje realizaciji odobrenih donacija kako ne bi ostajala znacajna
sredstva neutrosena.

e Planirani i realizovani programski zadaci

Plan rada - aktivnosti: Direkcija je dostavila Vijeéu ministara BiH Prijedlog
programskih zadataka za izradu Programa rada Vije¢a ministara BiH za 2009. godinu,
u kome su navedeni sljedeéi programski zadaci: izrada konaCne verzije Strategije
razvoja BiH 2008.-2013., konacna verzija akcionih planova za Strategiju razvoja BiH
2008.-2013. i Strategiju socijalnog uklju€ivanja BiH 2008.-2013., konacne verzije
budzetskih tabela za Strategiju razvoja BiH 2008.-2013. i Strategiju socijalnog
ukljucivanja BiH 2008.-2013., prvi nacrt izvjeStaja za Strategiju razvoja BiH 2008.-2013.
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i Strategiju socijalne uklju¢enosti BiH 2008.-2013. na 30.06.2010. godine, drugi nacrt
izvjeStaja za Strategiju razvoja BiH, makroekonomski okvir za Strategiju razvoja BiH i
Strategiju socijalnog ukljucivanja, ekonomski trendovi, ekonomski i fiskalni program za
2010.-2012. i izrada analiza makroekonomskih pokazatelja (mjesecna informacija za
VijeCe ministara BiH).

Izvjestaj o radu - aktivhostima: Direkcija je dostavila Vijeéu ministara BiH lzvjeStaj o
radu po cjelinama propisanim Uputstvom? (zakonodavne aktivnosti, medunarodni
ugovori, evropske integracije i tematski dio). Prema podacima iz lzvjeStaja, tokom
2010. godine nije bilo angazmana vezanog za zakonodavne aktivnosti i sklapanje
medunarodnih ugovora. Vezano za evropske integracije, navedeno je da Direkcija ima
obavezu u izradi Ekonomsko-fiskalnog programa 2011.-2013. Od najvaznijih aktivnosti,
Direkcija je izradila Nacrt izvjeStaja za strategiju razvoja BiH 2008.-2013. i strategiju
socijalne uklju¢enosti BiH 2008.-2013. na 31.12.2010. godine, konacnu verziju akcionih
planova za Strategiju razvoja BiH 2008.-2013. i Strategiju socijalnog uklju€ivanja BiH
2008.-2013. — ukljuCujuci uspostavljanje monitoringa, izradu konacne verzije
budzetskih tabela za Strategiju razvoja BiH 2008.-2013. i Strategiju socijalnog
ukljucivanja BiH 2008.-2013.

Vije¢e ministara BiH je usvojilo I1zvjestaj o radu Direkcije za 2010. godinu na sjednici
odrzanoj 10.03.2011. godine.

5. Finansijski izvjestaiji

Direkcija je, u skladu sa Pravilnikom o finansijskom izvjestavanju institucija BiH
(Sluzbeni glasnik BiH, broj 33/07), sacinila godisnji finansijski izvjeStaj za 2010.
godinu koji sadrzava bilans stanja, pregled rashoda budzeta po ekonomskim
kategorijama, posebne podatke o placama i broju zaposlenih, pregled dinamike
zapoSljavanja, pregled stalnih sredstava u obliku stvari i prava i pregled kapitalnih
ulaganja po vrstama, projektima i opremi. Takoder, sastavni dio godiSnjeg
finansijskog izvjeStaja predstavlja analiza izvrSenja budZeta koja je sastavijena u
tekstualnom obliku.

Godisnji finansijski izvjeStaj predat je 25.02.2011. godine Ministarstvu finansija i
trezora BiH.

6. Pregled rashoda budzeta

6.1. Tekudi izdaci

e Bruto plaée

Ukupno ostvarene bruto place i naknade pla¢a iznose 652.458 KM. Prosje€an broj
zaposlenih u Direkciji u toku godine iznosio je 22. Place zaposlenih se obracunavaju
u skladu sa odredbama Zakona o placama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine.

2 Uputstvo o metodologiji izrade izvjeStaja o radu Vije¢a ministara BiH (Sluzbeni glasnik BiH, broj 96/09)
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¢ Naknade troskova zaposlenih

Naknade troSkova zaposlenih ostvarene tokom 2010. godine iznose 70.929 KM.
Najznacajnije naknade odnose se na prijevoz (17.378 KM), topli obrok (37.436 KM) i
regres (13.045 KM). Osnova isplata naknada troSkova zaposlenih su podzakonski
akti i odluke Vije¢a ministara BiH.

e Putni trosSkovi

Ukupno ostvareni putni troSkovi u 2010. godini iznose 52.591 KM, a ¢ine ih putni
troSkovi u zemlji (7.818 KM) i putni troSkovi u inostranstvu (44.770 KM).

Sluzbena putovanja u inostranstvo najve¢im dijelom vezana su za odredene
sastanke, konferencije, seminare, odnosno uspostavljanje saradnje i razmjene
iskustava u poslovima iz domena Direkcije sa medunarodnim i regionalnim
institucijama i organizacijama.

¢ lzdaci telefonskih i postanskih usluga

Izdaci telefonskih i postanskih usluga ostvareni u 2010. godini iznose 30.862 KM.
Najznacajniji troskovi odnose se na fiksne telefone (9.521 KM), mobilne telefone
(9.441 KM) i troSkove interneta (11.390 KM).

Troskovi mobilnih telefona ostvareni su u 2010. godini u iznosu 9.441 KM, odnosno
787 KM posmatrano na mjese¢nom nivou. Internim pravilnikom odredeno je pravo na
koriStenje sluzbenih mobilnih telefona u rasponu od 500 KM za direktoricu Direkcije,
do 50 KM za tehni¢kog sekretara u Kabinetu direktorice i u Sektoru za koordinaciju,
stru€énom savjetniku za finansije i voza€u. Pravo na koristenje sluzbenih mobilnih
telefona, u skladu sa internom odlukom, koristi 7 zaposlenih, a prosje¢na mjese¢na
potrodnja kreCe se u iznosu od 279 KM za direktoricu, do 32 KM za stru¢nog
savjetnika za finansije.

S obzirom na visinu izdataka za ove namjene, misljenja smo da ove izdatke
treba racionalizovati, dok Vije¢e ministara BiH ne donese podzakonske akte u
ovoj oblasti.

e |zdaci za usluge prijevozai goriva i tekuéeg odrzavanja vozila

Izdaci za usluge prijevoza i goriva i tekuéeg odrzavanja vozila ostvareni su u 2010.
godini u iznosu od 7.733 KM. TroSkovi se odnose na izdatke za gorivo (4.791 KM),
registraciju vozila (416 KM), prijevozne usluge (1.069 KM) i troSkove odrzavanja
vozila (1.457 KM).

Direkcija raspolaze sa 2 sluzbena vozila. Koristenje sluzbenih vozila regulisano je
Pravilnikom o nabavki, upotrebi i odrzavanju sluzbenih vozila Direkcije za ekonomsko
planiranje Bosne i Hercegovine od 27.08.2008. godine. Pravo na koriStenje sluzbenih
vozila ima direktorica i pomoénici direktorice po njenom odobrenju, a radi obavljanja
sluzbenih zadataka.

e Ugovorene usluge

Izdaci za ugovorene usluge u 2010. godini ostvareni su u iznosu od 36.827 KM.
Najznacajniji troSkovi se odnose na ugovore o djelu (12.717 KM), usluge stru¢nog
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obrazovanja (8.263 KM), usluge reprezentacije (7.172 KM) i usluge javnog
informisanja i odnosa s javnoscu (5.764 KM).

Usluge reprezentacije: Ukupni izdaci za usluge reprezentacije u 2010. godini su
iznosili 7.172 KM. lzdaci za reprezentaciju u Direkciji su regulisani Pravilnikom o
reprezentaciji i poklonima od 18.11.2007. godine. Reprezentacija je razdvojena na
tzv. internu, koja se koristi u toku radnih sastanaka u prostorijama Direkcije, i eksternu
reprezentaciju za sastanke sa predstavnicima domacih i medunarodnih institucija i
organizacija. Pravo na reprezentaciju ima direktorica u mjese¢nom iznosu do 400 KM
i pomo¢énici direktorice u maksimalnom iznosu do 250 KM mjesec¢no. Ostali zaposleni
imaju pravo da ostvare troSak reprezentacije za poslovnu aktivnost, uz prethodno
odobrenje direktorice, odnosno pomoc¢nika direktorice. Direkcija moze, u odredenim
situacijama i prilikama, davati poklone predstavnicima institucija i organizacija, a
odluku o nabavki i davanju poklona donosi direktorica ili osoba koju ona ovlasti.

Preporucujemo Direkciji da izvrsi analizu i kontrolu troSkova reprezentacije u
cilju racionalizacije ovih troSkova te preispita stvarnu potrebu koriStenja tzv.
interne reprezentacije.

Ugovori o djelu: Ukupni izdaci za ugovore o djelu u 2010. godini ostvareni su u
iznosu od 12.717 KM, iako su planirana u iznosu od 180.000 KM. Sredstva su bila
namijenjena za ugovore o djelu ekspertima u okviru realizacije strategije razvoja, ali
su oni u toku 2010. godine finansirani iz donatorskih sredstava (za koja se nije znalo
u momentu planiranja budzeta). Tokom godine, na osnhovu ugovora o djelu
angazZovana je jedna osoba za obavljanje poslova €iS¢enja i odrzavanja poslovnih
prostorija i poslova u kafe kuhinji uz mjese€nu naknadu u iznosu od 750 KM. U julu,
na osnovu ugovoru o djelu angazovana je jedna osoba za sastavljanje izvjeStaja o
utroSku donatorskih sredstava (Austrijske razvojne agencije - ADA) u iznosu od 3.000
KM, a u avgustu je takoder angazovana jedna osoba kao lektor engleskog jezika u
iznosu od 180 KM. Ugovori o djelu nisu zakljucivani za sistematizovana radna mjesta
niti sa zaposlenicima Direkcije.

6.2. Kapitalni izdaci

Ukupni kapitalni izdaci ostvareni tokom 2010. godine iznose 8.493 KM, a odnose se
na nabavku racunara u iznosu od 4.427 KM i printera u iznosu od 4.066 KM.

7. Bilans stanja

Ukupna aktiva Direkcije odnosi se na gotovinu i kratkoro¢na potrazivanja (4.017 KM) i
stalna sredstva (104.456 KM). Ukupnu pasivu Direkcije €ine kratkoroCne obaveze i
razgraniCenja (84.985 KM), kratkoroCne tekucCe obaveze (11.235 KM), obaveze
prema zaposlenicima (73.750 KM) i izvori sredstava (104.456 KM).

Kratkoro¢ne tekuce obaveze odnose se na obaveze prema dobavljalima koje su
iskazane sa stanjem na 31.12.2010. godine i koje su izmirene u narednoj godini.

Direkcija je izvrSila popis stalnih sredstava, sitnog inventara, nov€anih sredstva,
potrazivanja i obaveza na 31.12.2010. godine.
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8. Javne nabavke

U skladu sa odobrenim budzetom, Direkcija je donijela plan nabavki roba i usluga za
2010. godinu u procijenjenom iznosu od 94.300 KM. Planom nabavki odreden je
predmet i obim nabavki, iznos planiranih sredstva, kao i vrsta postupka za izbor
najpovoljnijeg dobavljaca. Nabavke su realizovane u iznosu od 68.191 KM, od Cega je
provedeno Sest konkurentskih postupaka, dok su ostale nabavke realizovane putem
direktnih sporazuma. Od pokrenutih postupaka, svi su zavrSeni osim postupka
nabavke usluga Stampanja koji je u toku.

Direkcija je izbor dobavljata za nabavku avio karata i uredskog materijala provela
putem konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda bez dodatne objave u Sluzbenom
glasniku.

Direkcija je u zahtjevu za dostavljanje ponuda za izbor dobavlja¢a za avio karte trazila
ispunjavanje kvalifikacionih uslova u skladu sa ¢lanom 23. do 25. Zakona o javnim
nabavkama BiH, ali nije odredila minimum uslova i broj dokumenata kojim bi potvrdili
da je ponudaC kompetentan, pouzdan i sposoban izvrSiti ugovor. Za izbor
najpovoljnijeg dobavljaca za nabavku uredskog materijala trazeno je samo rjeSenje o
registraciji, odnosno Direkcija u zahtjevu za dostavu ponuda nije trazila uvjerenje o
placenom socijalnom osiguranju i uvjerenje o placenom porezu, sto je definisano
¢lanom 23. Zakona.

Preporucujemo Direkciji da u zahtjevima za dostavljanje ponuda utvrdi
minimum kvalifikacionih uslova potrebnih za uc¢esc¢e kod izbora najpovoljnijeg
ponudaca.

Kako se radi o budzetskom korisniku, sugeriSemo Direkciji da, ubuduée, kao
uslov za ucescée u procedurama javnih nabavki, zahtjeva navedena uvjerenja
kojima se dokazuje da je dobavlja¢ uredno izmirio svoje obaveze prema drzavi,
a sve u cilju osiguranja uspjesnog i pravovremenog izvrsenja ugovora.

9. Ostalo

¢ Donacije
Donacija Svicarske agencije za razvoj i saradnju - SDC

U skladu sa sporazumom izmedu Svicarske agencije za razvoj i saradnju - SDC i
Ministarstva finansija i trezora BiH, koji se odnosi na osiguranje donacije projektu
priprema BiH razvojne strategije 2008.-2013. (budZetska podrska Direkciji za
ekonomsko planiranje BiH) doznaceno je 200.000 KM, od ¢ega je utroSeno 195.582
KM, a razlika u iznosu od 4.418 KM vracena je donatoru na njegov zahtjev.

TroSenje odobrenih sredstava je izvrSeno u skladu sa odobrenim budzetom, a u
2010. godini utro$eno je ukupno 98.676 KM &to se odnosi na:

- putne troSkove u zemlji u iznosu od 7.277 KM i

- ugovorene usluge u iznosu od 91.399 KM.

U okviru ugovorenih usluga, za usluge Stampanja broSure Ekonomski trendovi u BiH
utroSeno je 4.146 KM, za usluge reprezentacije 952 KM, za angaZovanje revizorske
kuée 3.510 KM, dok je preostali iznos utroSen na pla¢anja na oshovu ugovora o
autorskim djelima. Ugovori o autorskom djelu zakljuCivani su sa Clanovima radne
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grupe (300 KM po jednom ¢&lanu radne grupe), zatim za poslove lektorisanja
Strategije razvoja i Strategije socijalnog ukljuivanja BiH u iznosu od 8.304 KM, i sa
¢lanovima Vije€a projekta za pomo¢ Direkciji na izradi Strategije BiH 2008.-2013.
godine i Strategije socijalne uklju¢enosti BiH 2008.-2013. godine za period januar-
april 2010. godine u iznosu od 4.000 KM za svakog Clana VijecCa.

Direkcija je sastavila Finansijski izvjeStaj projekta koji je donator, po preporuci
revizorske ku¢e Reviqual d.o.o. koji je vrSio reviziju projekta, i odobrio.

Donacija Austrijske razvojne agencije - ADA

Pomo¢ Austrijske razvojne agencije namijenjena je za medijske aktivnosti oko izrade
Strategija. Ukupno je uplaéeno na ime donacije 391.166 KM, a zakljuéno sa
30.04.2010. godine utroSeno je 256.421 KM. Ostatak sredstva prebacen je na racun
donatoru, u skladu sa instrukcijom dobijenoj od donatora.

Tokom aktivnosti na izradi strategija u 2010. godini, Direkcija je utroSila ukupno
170.387 KM. Najznacajniji izdaci odnose se na usluge medijske i PR podrske,
organizovanju TV i radio diskusija, i distribuciju biltena u vrijednosti od 60.007 KM,
usluge Stampanja u vrijednosti od 18.606 KM, usluge reprezentacije u vrijednosti od
14.445 KM, usluge odrzavanja konferencija u iznosu od 17.281 KM, reviziju
finansijskih izvjeStaja projekta 7.605 KM i isplatu po ugovorima za intelektualne
usluge moderatorima i prezentatorima 36.748 KM.

Finansijski izvjeStaji su revidirani od strane revizorske ku¢e Reviqual d.o.o. i usvojeni
od strane donatora.

10. Korespondencija
Direkcija nije u ostavljenom roku dostavila komentare na Nacrt izvjeStaja o reviziji za

2010. godinu, tako da ovaj lzvjestaj predstavlja konacni izvjeStaj bez korekcija u
odnosu na Nacrt izvjeStaja o reviziji za 2010. godinu.

Vodatima za Rukovodilac Odjela za
finansijsku reviziju finansijsku reviziju
Vlatko Malbasic, viSi revizor Munevera Bafti¢, viSi revizor

U reviziji uéestvovali:
Enes Ali¢, revizor

Azra Husi¢, pomocni revizor
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Izjava 0 odgovornostima rukovodstva

Medunarodni standard vrhovnih revizionih institucija (ISSAI 1580) predvida da revizor treba da dobije odgovarajuéu
izjavu od rukovodstva institucije kao dokaz da rukovodstvo priznaje svoju odgovornost za objektivno prikazivanje
finansijskih izvjeStaja saglasno mjerodavnom okviru finansijskog izvjestavanja, te da je odobrilo finansijske izvjeStaje.

Rukovodstvo Direkcije za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Direkcija) duzno je da osigura da finansijski izvjeStaji za 2010. godinu budu
izradeni u skladu sa Zakonom o finansiranju institucija BiH (Sluzbeni glasnik BiH, broj
61/04 i 49/09), Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju institucija BiH (Sluzbeni
glasnik BiH, broj 33/07) i Pravilnikom o raCunovodstvu budZeta institucija BiH
(Protokol Ministarstva broj 01-St4-16-1810/05 od 30.05.2005. godine). Rukovodstvo
je takoder obavezno da postupa u skladu sa Zakonom o budZetu institucija BiH i
medunarodnih obaveza BiH za 2010. godinu (Sluzbeni glasnik BiH, broj 103/09) i
prate¢im uputstvima, objadnjenjima i smjernicama koje donosi Ministarstvo finansija i
trezora BiH, kao i ostalim zakonima u Bosni i Hercegovini, tako da finansijski izviestaji
daju fer i istinit prikaz finansijskog stanja i rezultate poslovanja Direkcije.

Pri sastavljanju takvih finansijskih izvje$taja odgovornosti rukovodstva obuhvataju
garancije:

e da je osmisSlien i da se primjenjuje i odrzava sistem internih kontrola koji je
relevantan za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja;

e da finansijski izvjeStaji ne sadrze materijalno znacajne pogresne iskaze;

e da finansijski izvjeStaji sadrze sve relevantne podatke i analize izvrSenja
budzeta, kao i podatke o sistemu internih kontrola i realizaciji preporuka
revizije.

e da se u poslovanju primjenjuju vazeci zakonski i drugi relevantni propisi;

Rukovodstvo je takoder odgovorno za Cuvanje imovine i resursa od gubitaka, pa
stoga i za preduzimanje odgovaraju¢ih mjera da bi se sprijecCile i otkrile pronevjere i
ostale nezakonitosti.

Datum, 10.05.2011. godine

Direktorica:

Ljerka Maric
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Pregled rashoda iz budzeta za 2010. godinu

Naziv institucije: Direkcija za ekonomsko planiranje BiH

Tabela |
Opis Odobreni Uskladivanja glk:ég:t' lzvrSenje Index 5/4
P budzet budzeta budzeta
(2+3)
1 2 3 4 5 6
1. Tekuéi izdaci 1.871.000 -8.000 1.863.000 1.060.146 57
Bruto place i naknade 910.000 0 910.000 652.459 72
Naknade troskova zaposlenih 136.000 0 136.000 70.929 52
Putni troskovi 124.000 0 124.000 52.591 42
Izdaci telefonskih i post.usluga 42.000 0 42.000 30.862 73
Izdaci za energiju i kom. usluge 25.000 0 25.000 16.885 68
Nabavka materijala 14.000 8.000 22.000 12.639 57
Izdaci za usl. prijevoza i goriva 7.000 0 7.000 6.277 90
Unajmljivanje imovine i opreme 185.000 0 185.000 174.566 94
Izdaci za tekuée odrzavanje 5.000 0 5.000 3.577 72
Izdaci za osiguranje 4.000 0 4.000 2.534 63
Ugovorene usluge i druge usluge 419.000 -16.000 403.000 36.827 9
2. Kapitalni izdaci 6.000 8.000 14.000 8.493 61
Nabavka zemljista 0 0 0 0
Nabavka gradevina 0 0 0 0 0
Nabavka opreme 6.000 8.000 14.000 8.493 61
Nabavka ostalih stalnih sreds. 0 0 0 0
Rekonstrukcija i inves.odrz. 0 0 0 0
3. Tekuéi grantovi
| Ukupno (1+2+3) 1.877.000 1.877.000 1.068.638 57
Il Prosjeéan broj zaposlenih 33 33 22 67
4. Novéane donacije 409.102 269.063 66
Swiss Development Cooperation 103.093 98.676 96
Austrian Development Cooperation 306.009 170.387 56
11l Ukupno (1+2+3+4) 1.877.000 0 2.286.102 1.337.701 59
Rukovodstvo je ove izvjestaje odobrilo 24.02.2011. godine.
Direktorica:

Ljerka Marié

15




e

URED ZA REVIZIJU INSTITUCIJA BIH

Bilans stanja na dan 31.12.2010. godine

Naziv institucije: Direkcija za ekonomsko planiranje BiH

Tabela ll
Opis 31.12.2009 31.12.2010. Index 3/2
1 2 3 4
1.Gotovina, krat.potrazivanja, razgranicenja i zalihe 3.479 4.017 115
Novc€ana sredstva 3.432 3.686 107
Kratkorogna potraZivanja 47 331 704
Kratkoro&ni plasmani 0 0
Interni finansijski odnosi 0 0
Zalihe 0 0
Kratkoro¢na razgrani¢enja 0 0 0
2. Stalna sredstva 132.211 104.456 79
Stalna sredstva 198.777 203.162 102
Ispravka vrijednosti 66.566 98.706 148
Neotpisana vrijednost stalnih sredstava 132.211 104.456 79
Dugoroéni plasmani 0 0
Dugoroc¢na razgrani¢enja 0 0
UKUPNO AKTIVA (1+2) 135.690 108.473 80
3. Kratkoro€ne obaveze i razgrani€enja 194.720 84.985 44
Kratkorocne teku¢e obaveze 133.242 11.235 8
Kratkoro¢€ni krediti i zajmovi 0 0 0
Obaveze prema zaposlenima 61.478 73.750 120
Interni finansijski odnosi 0 0 0
KratkoroCna razgranicenja 0 0 0
4. Dugoroc¢ne obaveze i razgrani¢enja 0 0 0
Dugoro¢ni krediti i zajmovi 0 0 0
Ostale dugoro¢ne obaveze 0 0 0
Dugoro¢na razgrani¢enja 0 0 0
5. Izvori sredstava 132.211 104.456 79
Izvori sredstava 132.211 104.456 79
Ostali izvori sredstava 0 0
Nerasporedeni viSak prihoda/rashoda 0 0
UKUPNO PASIVA (3+4+5) 326.931 189.441 58

Napomena: Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju institucija Bosne i Hercegovine, €l.8. stav 4., napomenuto je da
bilans stanja budzetskih korisnika ne€e biti uravnotezen (aktiva jednaka pasivi) zbog programski uspostavljenog
sistema Glavne knjige, dok ¢e bilans stanja koji radi Ministarstvo finansija i trezora na nivou budzeta institucija

Bosne i Hercegovine za teku¢u godinu biti uravnotezen.

Rukovodstvo je ove izvjestaje odobrilo 24.02.2011. godine

Direktorica:
Ljerka Mari¢
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