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| MISLJENJE NEZAVISNOG REVIZORA

Misljenje nezavisnog revizora se daje na osnovu provedene finansijske revizije koja obuhvata
reviziju finansijskih izvjeStaja i, u vezi s istom, reviziju uskladenosti aktivnosti, finansijskih
transakcija i informacija sa relevantnim zakonima i drugim propisima.

1. MISLJENJE O FINANSIJSKIM IZVJESTAJIMA
Misljenje

IzvrSili smo reviziju finansijskih izvjeStaja Konkurencijskog vije¢a Bosne i Hercegovine
(u daljem tekstu: Vijece) koji obuhvataju: bilans stanja na 31.12.2022. godine, pregled prihoda,
primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama, pregled rashoda i izdataka iz budzeta, po
ekonomskim kategorijama, posebne podatke o pla¢ama i broju zaposlenih, pregled dinamike
zaposljavanja, pregled stalnih sredstava u obliku stvari i prava, pregled kapitalnih ulaganja,
pregled doznaka iz tekuée rezerve budzeta, za godinu koja zavrSava na taj dan i analizu
izvrSenja budzeta - tekstualni dio, uklju€ujuci i rezime znacajnih racunovodstvenih politika.

Prema nasem misljenju, finansijski izvjestaji Vije¢a prikazuju istinito i fer, u svim
materijalnim aspektima, finansijsko stanje imovine, obaveza i izvora sredstava na
31.12.2022. godine i izvrSenje budzeta za godinu koja se zavrSava na navedeni datum, u
skladu sa prihva¢enim okvirom finansijskog izvjestavanja.

Osnova za misljenje

Reviziju smo obavili u skladu sa Zakonom o reviziji institucija Bosne i Hercegovine i
Medunarodnim standardima vrhovnih revizionih institucija (ISSAI)'. Nase odgovornosti prema
tim standardima su detaljnije opisane u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih
izvjestaja.

Nezavisni smo od Vije€a u skladu sa etickim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju
i ispunili smo ostale eticke odgovornosti u skladu sa tim zahtjevima.

Vjerujemo da su revizioni dokazi koje smo pribavili dovoljni i odgovarajuci da osiguraju
osnovu za nase misljenje.

Skretanje pazZnje’

Ne izrazavajuCi rezervu na misljenje o finansijskim izvjestajima, skrecemo paznju na
sliedece:

1 Medunarodni standardi vrhovnih revizionih institucija (ISSAI) dio su Okvira profesionalnih objava Medunarodne organizacije
vrhovnih revizionih institucija — IFPP okvira (INTOSAI Framework of Professional Pronouncements), koji ¢ine tri nivoa objava:
INTOSAI principi (INTOSAI-P), medunarodni standardi vrhovnih revizionih institucija (ISSAI) i INTOSAI smjernice (GUID).

2 Odijeljak kojim revizor skre¢e paznju korisnicima izvjestaja na pitanja koja su prezentovana ili objelodanjena u informacijama
vezanim za predmet revizije, a koje su, prema revizorovoj profesionalnoj prosudbi, jako vazne za razumijevanje takvih informacija
od strane korisnika izvjeStaja; u revizionoj praksi ovaj odjeljak se naziva joS$ i ‘isticanje pitanja’.
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o Nenamjenski utrosak sredstava na poziciji Naknade troskova zaposlenih za nabavku
pokilona (ftacka 8.1.2. Izvjestaja).

Odgovornosti rukovodstva za finansijske izvjestaje

Rukovodstvo Vijeéa je odgovorno za izradu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja u skladu
sa prihvacenim okvirom finansijskog izvjeStavanja na nivou institucija Bosne i Hercegovine {j.
Zakonom o finansiranju institucija BiH, Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju institucija BiH i
Pravilnikom o racunovodstvu sa racunovodstvenim politikama i procedurama za korisnike
budzeta institucija BiH. Ova odgovornost podrazumijeva i kreiranje, primjenu i odrzavanje
internih kontrola koje su relevantne za pripremu i prezentaciju finansijskih izvjeStaja koji ne
sadrze materijalno znaCajne pogreSne iskaze uslijed prijevare ili greSke, odgovarajuc¢a
objelodanjivanja relevantnih informacija u napomenama uz finansijske izvjestaje, kao i odabir i
primjenu odgovarajucih raCunovodstvenih politika i racunovodstvenih procjena, koje su
razumne u datim okolnostima.

Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome da li su finansijski izvjeStaji kao cjelina
sacinjeni bez znacCajnog pogrednog prikazivanja uslijed prijevare ili gredke i izdati izvjestaj
nezavisnog revizora koji ukljuCuje nase misljenje. Razumno uvjerenje je visok nivo uvjerenja,
ali nije garancija da ¢e revizija obavljena u skladu sa Medunarodnim standardima vrhovnih
revizionih institucija uvijek otkriti znaCajno pogresno prikazivanje kada ono postoji. Pogresni
prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili greSke i smatraju se znacajnim ako se razumno moze
oCekivati da, pojedinacno ili zbirno, uti€u na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovu
tih finansijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije, u skladu sa Medunarodnim standardima vrhovnih revizionih
institucija, stvaramo profesionalne procjene i odrzavamo profesionalni skepticizam tokom
revizije. Mi takoder:

e Prepoznajemo i procjenjujemo rizike znaCajnog pogresnog prikazivanja finansijskih
izvjesStaja, zbog prijevare ili greSke, oblikujemo i obavljamo revizione postupke kao reakciju
na te rizike i pribavljamo revizione dokaze koji su dovoljni i primjereni da osiguraju osnovu
za naSe misljenje. Rizik neotkrivanja znacajnog pogreSnog prikazivanja nastalog uslijed
prijevare je veCi od rizika nastalog uslijed greske, jer prijevara moze ukljuciti tajne
sporazume, krivotvorenje, namjerno izostavljanje, pogres$no prikazivanje ili zaobilazenje
internih kontrola.

e StiCemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizione postupke koji su primjereni u datim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja
misljenja o uspjesnosti internih kontrola.

e Ocjenjujemo  primjerenost  koriStenih  raunovodstvenih  politika i razumnost
racunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorilo rukovodstvo.

¢ Ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj finansijskih izvjestaja, ukljucujuci i
objave, kao i da li finansijski izvjeStaji odrazavaju transakcije i dogadaje na kojima su
zasnovani na nacin kojim se postize fer prezentacija.

S rukovodstvom komuniciramo u vezi sa, izmedu ostalih pitanja, planiranim djelokrugom i
vremenskim rasporedom revizije i vaznim nalazima revizije, uklju€ujuci i one koji se odnose na
znacCajne nedostatke u internim kontrolama koji su otkriveni tokom nase revizije.
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2. MISLJENJE O USKLADENOSTI

Misljenje

U vezi sa revizijom finansijskih izvjeStaja Vije¢a za 2022. godinu, izvrsili smo i reviziju
uskladenosti aktivnosti, finansijskih transakcija i informacija sa relevantnim zakonima i drugim
propisima.

Prema nasem misljenju, aktivnosti, finansijske transakcije i informacije Vije¢a za 2022.
godinu u skladu su, u svim materijalnim aspektima, sa zakonima i drugim propisima koji su
definisani kao kriteriji za datu reviziju.

Osnova za misljenje

Reviziju uskladenosti smo izvrSili u skladu sa Zakonom o reviziji institucija Bosne i
Hercegovine i ISSAI 4000 - Standard za reviziju uskladenosti. NaSe odgovornosti prema tim
standardima su detaljnije opisane u odjeliku Odgovornosti revizora za reviziju uskladenosti.

Nezavisni smo od Vije¢a u skladu sa eti¢kim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju i
ispunili smo ostale etiCke odgovornosti u skladu sa tim zahtjevima.

Vjerujemo da su revizioni dokazi koje smo pribavili dovoljni i odgovarajuci da osiguraju
osnovu za nase misljenje.

Odgovornosti rukovodstva za uskladenost

Pored odgovornosti za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja, rukovodstvo Vije¢a
je takoder odgovorno da osigura da su aktivnosti, finansijske transakcije i informacije u skladu
sa propisima kojima su regulisane i potvrduje da je tokom fiskalne godine osiguralo namjensko,
svrsishodno i zakonito koristenje raspolozZivih sredstava za ostvarivanje utvrdenih ciljeva, te
ekonomicno, efikasno i efektivno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole.

Odgovornosti revizora za reviziju uskladenosti

Pored odgovornosti da izrazimo misljenje o finansijskim izvjestajima, naSa odgovornost
podrazumijeva i izrazavanje misljenja o tome da li su aktivnosti, finansijske transakcije i
informacije u svim materijalnim aspektima, u skladu sa zakonima i drugim propisima kojima su
regulisane. Odgovornost revizora ukljuCuje obavljanje procedura, kako bi pribavili revizione
dokaze o tome da li se sredstva koriste za odgovaraju¢e namjene i da li je poslovanje Vijeca,
prema definisanim kriterijima, uskladeno sa relevantnim zakonima i drugim propisima.
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Procedure podrazumijevaju procjenu rizika od znacajnih neuskladenosti sa zakonima i
propisima koji reguliSu poslovanje subjekta revizije. Takoder, nasa odgovornost podrazumijeva
i ocjenu finansijskog upravljanja, funkcije interne revizije i sistema internih kontrola.

Sarajevo, 28.4.2023. godine

GENERALNI REVIZOR

Hrvoje Tvrtkovi¢, v.r.

ZAMJENIK ZAMJENIK
GENERALNOG REVIZORA GENERALNOG REVIZORA
Jasmin Pilica, v.r. Ranko Krsman, v.r.
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Il 1ZVJESTAJ O REVIZIJI

1. PREDMET I CILJ REVIZIJE

Predmet revizije su finansijski izvjeStaji VijeCa za 2022. godinu i uskladenost aktivnosti,
finansijskih transakcija i informacija s relevantnim zakonima i drugim propisima.

Cilj je da se izrazi mislijenje o tome da li su finansijski izvjestaji pouzdani i da li bilansi u
potpunosti odrazavaju rezultate poslovanja. Takoder, cilj revizije je procijeniti da li rukovodstvo
institucije primjenjuje zakone i propise i da li koristi sredstva za odgovaraju¢e namjene, te
ocijeniti finansijsko upravljanje, sistem internih kontrola i funkciju interne revizije.

S obzirom na to da se revizija obavlja ispitivanjem na bazi uzorka i da postoje inherentna
ograniCenja u ra¢unovodstvenom sistemu i sistemu internih kontrola, pojedine materijalno
znacajne greSke mogu ostati neotkrivene.

2. KRITERIJI KORISTENI U REVIZIJI

Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Ured za reviziju) izvrsio je
reviziju finansijskih izvjestaja i, u vezi s istom, reviziju uskladenosti. Revizija finansijskih izvjestaja
i revizija uskladenosti podrazumijevaju proces objektivnog prikupljanja i procjenjivanja dokaza,
kako bi se utvrdilo da li su predmeti revizije, tj. finansijski izvjestaji, kao i aktivnosti, finansijske
transakcije i informacije, uskladeni s odgovarajuéim kriterijima koji su sadrzani u zakonima i
drugim propisima. Kriteriji predstavljaju uporedne parametre koji se koriste kako bi se dala
ocjena predmeta revizije.

Za obavljanje finansijske revizije koristeni su sljedeci kriteriji:

e Zakon o budZetu institucija BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2022. godinu®
e Zakon o finansiranju institucija BiH
o Pravilnik o raCunovodstvu sa raCunovodstvenim politikama i procedurama za
korisnike budzeta institucija BiH
o Pravilnik o finansijskom izvjeStavanju institucija BiH
o Odluke o privremenom finansiranju institucija BiH za 2022. godinu
e Zakon o placama i naknadama u institucijama BiH i podzakonski akti
e Zakon o porezu na dohodak i Zakon o doprinosima (FBiH i RS)
e Zakon o javnim nabavkama i podzakonski akti
e Zakon o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH i podzakonski akti
e Zakon o radu u institucijama BiH i podzakonski akti
e Zakon o upravi i podzakonski akti
e Zakon o reviziji institucija BiH
e Zakon o obligacionim odnosima.

3 Sluzbeni glasnik BiH, broj: 42/22
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3. OCJENA REALIZACIJE PREPORUKA IZ PRETHODNIH IZVJESTAJA

Ured za reviziju je u izvjestaju o finansijskoj reviziji Vije¢a za 2021. godinu dao pozitivho
miSljenje na finansijske izvjestaje i pozitivno misljenje na uskladenost sa zakonima i drugim
propisima sa skretanjem paznje na to da VijeCe nakon prijema lzvjeStaja o obavljenoj
finansijskoj reviziji za 2020. godinu nije dostavilo odgovor Uredu za reviziju o preduzetim
aktivnostima na realizaciji datih preporuka u skladu sa ¢lanom 16. Zakona o reviziji institucija
BiH.

U lzvjestaju su date preporuke u cilju otklanjanja uo€enih nepravilnosti, nedostataka i slabosti.

Utvrdili smo da je Vije¢e u 2022. godini, od ukupno Sest prethodno datih preporuka,
realizovalo €etiri, dok dvije preporuke nisu mogle biti ocijenjene.

U narednoj tabeli (Tabela 1) prikazan je pregled ocjene realizacije prethodno datih preporuka.

Tabela 1. Detaljan pregled ocjene realizacije prethodno datih preporuka

Br.

prep Preporuke iz izvjeStaja za 2021. godinu | Ocjena realizacije u 2022. godini Status

IzvieStaj o radu Vije¢a treba da sadrZi | IzvieStaj o radu Vije¢éa sadrzi
informacije o] realizaciji svih | sveobuhvatnije informacije o statusu @
aktivnosti/cilieva  koji su  planirani | realizacije aktivnosti koje su planirane
godiSnjim Programom rada. godiSnjim Programom rada.

Vije¢e je duzno osigurati urednu i azurnu
dokumentaciju na osnovu koje je
moguce potvrditi da je koriStenje vozila
nastalo u poslovne svrhe.

Uplate sredstava nakon nastanka Stetnih | Nije bilo Stetnih dogadaja vezanih za
dogadaja trebaju se realizovati putem | sluzbena vozila u toku 2022. godine @
Jedinstvenog racuna trezora BiH. tako da nije bilo moguée ocijeniti
realizaciju navedene preporuke.
VijeCe je duzno okoncati sve aktivnosti | Aktivnhosti vezane za provodenje
koje se odnose na provodenje redovnog | redovnog popisa sredstava, obaveza i
popisa sredstava, obaveza i potrazivanja | potrazivanja su okonCane prije @
prije predaje godiSnjeg finansijskog | dostavljanja godiSnjeg finansijskog
izvjeStaja nadleznoj instituciji. izvjeStaja Ministarstvu finansija i
trezora BiH.

Rashodovana sredstava trebaju biti | Nije bilo prijedloga za rashodovanje
evidentirana na kontu sredstava van | stalnih sredstava po popisu na
5. upotrebe do njihovog fizi€kog uklanjanja | 31.12.2022. godine tako da nije bilo @

VijeCe je osiguralo urednu i azurnu
evidenciju putnih naloga za koristenje @
sluzbenih vozila.

iz prostorija Vijeca. moguce ocijeniti realizaciju navedene
preporuke.
VijeCe treba osigurati zapisnik o | U 2022. godini je saCinjen zapisnik o
6 primopredaji i uniStenju rashodovanih | primopredaji i uniStenju stalnih @
’ stalnih sredstava kao dokaz o fizickom | sredstava koja su rashodovana
uklanjanju istih iz prostorija Vijeca. prethodnih godina.

Za oznaCavanje statusa preporuka u pogledu njihove realizacije koristeni su sljedeci simboli: @ realizovane

preporuke, O preporuke Cija je realizacija u toku, @ nerealizovane preporuke, O, preporuke koje nisu mogle biti
ocijenjene u revidiranom periodu.

Preporuke koje nisu mogle biti ocljenjene u ovom ciklusu revizije ce biti ocijenjene kad se za
to steknu uslovi.
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4. PREPORUKE ZA 2022. GODINU (REZIME)

IzvjeStajem o obavljenoj reviziji za 2022. godinu obuhvaceno je Sest preporuka. Od navedenog
broja, Cetiri preporuke su date zbog utvrdenih neuskladenosti aktivnosti, finansijskih transakcija
i informacija s relevantnim zakonima i drugim propisima. Jedna preporuka se odnosi i na
finansijske izvjestaje i na uskladenost.

U tabeli koja slijedi (Tabela 2) prikazani su podaci o datim preporukama za 2022. godinu
(segment revizije, predmet revizije i status), a preporuke su detaljno prezentovane po
procesima u izvjestaju.

Tabela 2. Preporuke za 2022. godinu

Predmet revizije Status preporuke*
Br. Tacka Revidirani proces . L .
e sl | (o | I unaenet | |
1 6. sésr;cﬁr;;ntermh ® ®
2. 8. Finansijski izvjestaji ) )
3. 8.1.1. Bruto place () )]
4. 8.1.1. Bruto place @ ) @
5. 9.2. Ugovori o djelu ) )

5. ORGANIZACIJA | RUKOVODENJE

Vijece je samostalno tijelo, osnovano u skladu sa Zakonom o konkurenciji®, koje ima iskljucivu
nadleznost u odludivanju o postojanju zabranjenog konkurentskog djelovanja na trzistu Bosne
i Hercegovine.

Unutrasnja organizacija i nacin rada Vije¢a utvrdeni su Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji na koji je Vijece ministara BiH dalo saglasnost u novembru 2019. godine i
njegovim izmjenama iz 2021. godine®. Pravilnikom su sistematizovana radna mjesta za 29
izvrSilaca, a sa 31.12.2022. godine je bilo zaposleno 27 osoba.

Prema vazecem Pravilniku, poslovi i zadaci iz nadleznosti Vije¢a obavljaju se u okviru sljedecih
organizacionih jedinica: Stru¢na sluzba Vije¢a u Sarajevu, Ured za konkurenciju u Mostaru i
Ured za konkurenciju u Banjoj Luci. Radna mjesta Sefova Strune sluzbe/ureda nisu popunjena.

Imenovanje Clanova Vije¢a provodi se na nacin da tri ¢lana Vije¢a imenuje VijeCe ministara BiH
po jednog iz sva tri konstitutivna naroda, dva ¢lana imenuje Vlada Federacije BiH i jednog ¢lana
imenuje Vlada Republike Srpske. Mandat ¢lanova Vijeca je Sest godina, s moguénoscu jednog
ponovnog izbora.

4 Status podrazumijeva novu ili ponovljenu preporuku.

5 Sluzbeni glasnik BiH, broj 48/05, 76/07 i 80/09

6 U januaru 2021. godine, izvréena je izmjena Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Vijeca. Izmjenom je ispravljena tehnicka greska
u prvobitnom tekstu Pravilnika iz 2019. godine.
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Tokom augusta 2022. godine istekao je mandat za dva &lana Vijeca, s tim da je Vlada Federacije
BiH dosadasnje clanove ponovo imenovala 6.10.2022. godine. Vije¢e ministara BiH je
imenovalo tri ¢lana Vijeca 26.4.2017. godine gdje je jednom &lanu ponovljen mandat, a isti je u
meduvremenu stekao uslove za penzionisanje (vi§e u tacki 9.1. Izvjestaja). Clanu Vijeéa kojeg
imenuje Vlada Republike Srpske je istekao ponovljeni mandat 20.1.2023. godine. Vijece je o
tome obavijestilo nadlezne organe.

Takoder, prema vazecim propisima, na prijedlog Vijec¢a, VijeCe ministara BiH imenuje svake
godine predsjednika’ iz reda ¢lanova Vije¢a na period od jedne godine, bez prava na ponovni
izbor tokom mandata €lana Vije¢a. U prvoj polovini 2022. godine Vije¢em je rukovodio
predsjednik kojem je mandat istekao 31.5.2022. godine. Bilo je kaSnjenje u imenovanju novog
predsjednika VijeCa, s obzirom na to da je VijeCe ministara BiH na 54. sjednici, odrzanoj
28.7.2022. godine, imenovalo predsjednika Vije¢a na mandatni period od jedne godine, poCev
od 1.6.2022. godine.

6. SISTEM INTERNIH KONTROLA

Vije¢e je odgovorno za kreiranje, primjenu i odrzavanje internih kontrola koje su relevantne za
pripremu i prezentaciju finansijskih izvjestaja i uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim
propisima.

Finansijsko upravljanje i kontrola:

Vijec€e je saCinilo osnovne dokumente potrebne za uspostavu sistema finansijskog upravljanja
i kontrole, postupajuci u skladu sa Zakonom o finansiranju institucija BiH®, Priru¢nikom za
finansijsko upravljanje i kontrolu i vaze¢im Smjernicama za provodenje procesa upravljanja
rizicima u institucijama BiH. VijeCe je dostavilo Centralnoj harmonizacijskoj jedinici Ministarstva
finansija i trezora BiH Godisnji izvjestaj o sistemu finansijskog upravljanja i kontrole za 2022.
godinu.

Funkcionisanje sistema internih kontrola:

Postupcima revizije uocCili smo slabosti u funkcionisanju internih kontrola u Vije¢u koje se
odnose na:

VijeCe je 28.11.2022. godine donijelo Odluku o koriStenju privatnog automobila u sluzbene
svrhe ¢lanova Vijeéa® u cilju osiguranja parking mjesta od strane Sluzbe za zajednicke poslove
na osnovu koje su donesena pojedinacna rjeSenja za Cetiri ¢lana Vijeca. U Odluci se Vijece,
izmedu ostalog, poziva i na dopis odnosno odgovor na njihov upit, Sluzbe za zajednicke poslove
institucija Bosne i Hercegovine iz septembra 2022. godine vezane za uslove koji se trebaju
ispuniti da bi se dobilo odobrenje za koristenje parking prostora koji ista osigurava. Medutim,
Pravilnikom VijeCa ministara BiH o uslovima nabavke i nacinu koriStenja sluzbenih vozila u

” Predsjednik Vije¢a ovladten je da: a) rukovodi radom Vijeca; b) zastupa i predstavlja Vijece; c) saziva i predsjedava sjednicama
Vijeca; d) sastavlja dnevni red za svaku sjednicu, koji moze biti dopunjen na sjednici na zahtjev najmanje dva prisutna ¢lana Vijeca;
e) potpisuje sve odluke i druge akte Vijeca.

8 Sluzbeni glasnik BiH, broj 61/04, 49/09, 42/12, 87/12, 32/13 i 38/22

% U Odluci stoji da &lanovi Vije¢a mogu Koristiti privatna vozila u sluzbene svrhe bez mogucnosti naknade trodkova goriva,
odrzavanja automobila i svih drugih troskova s tim da im se ne mogu ukidati ili mijenjati bilo kakva subjektivna prava ¢lanova Vijec¢a
u vezi s troSkovima nastalim ostvarivanjem prava i obaveza javnog prijevoza. Takoder, odlukom je definisano da svakom ¢élanu
Vijeca koji podnese zahtjev ima se izdati rjeSenje o koristenju privatnog vozila u sluzbene svrhe.
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institucijama BiH™ je Vije¢u odobreno koriStenje dva sluzbena vozila i istim nije predvidena
mogucnost kontinuiranog koriStenja privatnog vozila u sluzbene svrhe. Takoder, Odlukom o
nacinu i postupku ostvarivanja prava zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine na
naknadu za sluzbeno putovanje' su definisani uslovi koriStenja privatnog vozila, ali samo za
konkretan sluzbeni put.

Na osnovu navedenog moze se zakljuciti da ne postoji pravna osnova za odobrenje koridtenja
privatnog vozila u sluzbene svrhe u kontinuitetu po bilo kom osnovu pa time ni po osnovu
osiguranja parking mjesta od Sluzbe za zajedniCke poslove institucija BiH kako je to izvrSeno
predmetnom Odlukom Vijeca.

PREPORUKA 1

Vije¢e je duzno postupanje u pogledu koriStenja privatnog vozila u sluzbene svrhe
dovesti u zakonom i podzakonskim aktima propisane okvire.

Prema prezentovanim podacima, u 2022. godini nije bilo nabavke poklona, ali smo konstatovali
da je internim aktom Vije¢a o koristenju reprezentacije predvidena kupovina poklona (prema
rangu/poziciji pojedinaca ili delegacije), a da navedeno nije definisano Pravilnikom Vijeca
ministara BiH o koriStenju sredstava za reprezentaciju'? jer se pod pojmom reprezentacije
spominje samo pravo na koristenje sredstava za ugostiteljske usluge. Ipak, Cinjenica je da u
institucijama BiH, u odredenim slu€ajevima, postoje realne potrebe u pogledu nabavke poklona
koje nisu prepoznate u Pravilniku Vije¢a ministara BiH o koristenju sredstava za reprezentaciju.
Shodno tome javlja se potreba regulisanja ovog pitanja od strane Vije¢a ministara BiH u cilju
kreiranja regulatornog okvira koji ¢e omogucditi realizaciju izdataka za reprezentaciju na nacin
koji ¢e ukljucivati sve stvarne potrebe institucija BiH.

7. BUDZET VIJECA ZA 2022. GODINU

Zakonom o budZetu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i
Hercegovine za 2022. godinu, Vije¢u su odobrena sredstva u ukupnom iznosu od 1.382.000
KM (tekuci izdaci 1.367.000 KM i kapitalni izdaci 15.000 KM). Budzetom je odobreno 28
zaposlenih, a na 31.12.2022. godine u Vije¢u je bilo 27 zaposlenih osoba. Prosje¢an broj
zaposlenih u 2022. godini za koje su isplacene bruto place u Vijecu bio je 27.

VijeCe je svoje aktivnosti do usvajanja budzeta za 2022. godinu finansiralo na osnovu odluka o
privremenom finansiranju za prva dva tromjesecja.

Tokom godine Vije¢u je odobreno 10.500 KM iz tekuée rezerve' tako da je Vije¢e u 2022.
godini raspolagalo sredstvima u ukupnom iznosu od 1.392.500 KM, a realizovalo je 1.338.804
KM (teku¢i izdaci 1.330.621 KM i kapitalni izdaci 8.183 KM).

Vijece je izvrsilo tri prestrukturisanja rashoda budzeta koje je odobrilo Ministarstvo finansija i
trezora BiH. Prestrukturisanje rashoda je izvrSeno u ukupnom iznosu od 20.800 KM. S obzirom
na to da je Vijece krajem godine podnijelo tri zahtjeva za prestrukturisanje rashoda u relativno
kratkom vremenskom periodu, Ministarstvo finansija i trezora BiH je u zadnjoj Odluci o

10 Sluzbeni glasnik BiH, broj 26/14, 81/14, 78/15, 42/17, 53/17, 12017, 34/18, 5/19, 81/19, 54/20 i 80/20

" Sluzbeni glasnik BiH, broj 6/12, 10/18i 75/18

"2 Sluzbeni glasnik BiH, broj 26/14, 78/15, 53/17, 62/17, 1/21 i 63/21

3 Odluka Vije¢a ministara BiH o odobravanju sredstava tekuce rezerve za isplatu jednokratne novéane pomoci zaposlenim u
institucijama Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH, broj 4/23)
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prestrukturisanju’™ skrenulo paznju Vijecu da unaprijedi procedure planiranja, analize i kontrole
izvrsenja budzeta.

8. FINANSIJSKI IZVJESTAJI

VijeCe je sacinilo Godisnji finansijski izvjeStaj za 2022. godinu i dostavilo ga nadleznim organima
i institucijama u skladu sa vazec¢im propisima i u utvrdenom roku.

Pravilnikom o finansijskom izvjestavanju institucija BiH' i Instrukcijom Ministarstva finansija i
trezora BiH za sacinjavanje godi$njeg izvjestaja’® je utvrden okvir finansijskog izvjeStavanja sa
smjernicama za izradu tekstualnog dijela izvjeStaja. Analizom biljeski uz finansijski izvjestaj
mozemo konstatovati da su navedeni podaci o saldima bilansnih pozicija i rashoda, ali nisu
navedene detaljne informacije o zna¢ajnim promjenama koje su se desile u 2022. godini na
pojedinim pozicijama (npr. kratkoro€ne teku¢e obaveze, izdaci za nabavku materijala i sitnog
inventara, izdaci za zakup, troskovi sudskih sporova, finansijski pokazatelji isplacenih ugovora
o djelu, podatak o povratu zaposlenice sa neplacenog odsustva u 2022. godini i sl.).
Izostavljanjem informacija u biljeSkama uz finansijske izvjestaje, uskracuju se korisnici istih za
informacije koje su bitne za potpunije razumijevanje stanja u instituciji.

PREPORUKA 2

Vijeée treba unaprijediti nacin izvjeStavanja i osigurati sadrzajnija obrazlozenja stavki
bilansnih pozicija i rashoda u tekstualnom dijelu finansijskog izvjestaja.

8.1. Pregled rashoda i izdataka iz budzeta

U pregledu rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama-zbirno, u periodu od 1.1. do
31.12.2022. godine, ukupno ostvareni rashodi iskazani su u iznosu od 1.338.804 KM, §to je za
53.696 KM manje u odnosu na rashode odobrene budzetom za 2022. godinu.

Vrijednosno zna€ajni rashodi iz budZeta odnose se na: bruto place (1.106.883 KM), naknade
troSkova zaposlenih (137.748 KM), izdatke telefonskih i poStanskih usluga (19.469 KM) i
ugovorene i druge posebne usluge (32.005 KM).

Pregled rashoda i izdataka iz budzZeta prikazan je u Tabeli | u prilogu lzvjestaja.

U daljem tekstu navodimo nalaze revizije.

4 Odluka, broj 05-16-2-6866-11/22 od 16.12.2022. godine

'8 Sluzbeni glasnik BiH, broj 25/15i 91/17

'8 Instrukcija za sacinjavanje godi$njeg izvjestaja o izvrdenju BudZeta budZetskih korisnika za period 01.01.-31.12.2022. godine,
broj 05-16-2-134-1/23 od 4.1.2023. godine
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8.1.1. Brufto place

Revizijom izdataka u okviru pozicije bruto placa utvrdene su sljedece nepravilnosti i nedostaci:

Stimulacije: |zdaci po osnovu stimulacija iznose 5.000 KM i u odnosu na prethodnu godinu su
veéi za 1.290 KM. Isplate su se vrSile na osnovu pojedinacnih rjedenja. Kriteriji i postupak
ostvarivanja novCane nagrade zaposlenih u Vije€u je regulisan internim aktom iz 2010. godine.
U decembru 2022. godine su ispla¢ene stimulacije u ukupnom iznosu od 3.380 KM za 20
zaposlenih, odnosno za sve drzavne sluzbenike i zaposlenike Vije¢a izuzev jedne osobe koja je
bila na porodiljskom odsustvu. Stimulacije su ispla¢ene u rasponu od 150 KM do 200 KM, a u
rieSenjima se navode obrazloZenja kao $to su povec¢anje obima posla, rad u radnim grupama i
komisijama, te kvalitetno i ucinkovito obavljanje zadatih poslova prije planiranih rokova.
Analizom sadrzaja pojedinacnih rjeSenja o isplati stimulacija mozemo zakljuciti da su u vecini
sluCajeva obrazloZzenja uopcena i ista za sve zaposlene bez detaljnih obrazlozenja u kojim
radnim grupama i komisijama su zaposleni bili angazovani, niti se navodi konkretan razlog
povecanja obima posla. Isplata stimulacija svim zaposlenima krajem godine bez navodenja
konkretnih aktivnosti i sveobuhvatnijih informacija koje su uticale na odluku rukovodstva Vijeca
za dodjelom stimulacija nije dobra praksa.

PREPORUKA 3

Vijeée treba osigurati detaljnija obrazlozenja osnove za dodjeljivanje novéanih
stimulacija zaposlenima, te isplate istih vrsiti samo u opravdanim slu¢ajevima u skladu
sa zakonskim i podzakonskim aktima.

8.1.2. Naknade troskova zaposlenih

Revizijom izdataka u okviru pozicije naknade troSkova zaposlenih utvrdene su sljedece
nepravilnosti i nedostaci:

VijeCe je nabavilo i dodijelilo 25 poklon-bonova ukupne vrijednosti od 2.500 KM za kupovinu
novogodisnjih paketi¢a maloljetnoj djeci zaposlenih Vije¢a. Navedeni troSak je knjizen na konto
predviden za evidentiranje isplata jubilarnih nagrada zaposlenih u okviru sintetiCkog konta
Naknade troSkova zaposlenih. Zakonski i podzakonski akti ne predvidaju isplatu ove vrste
nagrade zaposlenima institucija Bosne i Hercegovine. Dakle, navedeni troSak nema karakter
troSka nastalog za potrebe obavljanja redovnih poslova i zadataka VijecCa, zbog ¢ega se ne moze
prihvatiti opravdanost njegovog nastanka i izmirenja na teret budzeta Vijeca.

PREPORUKA 4

Vijece je prilikom isplata naknada zaposlenima duzno osigurati namjensko trosenje
budzetskih sredstava.

8.2. Pregled prihoda i primitaka

Ukupno ostvareni prihodi i primici po ekonomskim kategorijama u periodu od 1.1. do
31.12.2022. godine, iskazani su u iznosu od 428.102 KM, §to je za 181.898 KM manje u odnosu
na prihode i primitke planirane za 2022. godinu.
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Znacajni prihodi odnose se na: administrativne takse u vezi sa procesnim radnjama pred
Vijecem (126.102 KM) i kazne po Zakonu o konkurenciji (300.000 KM).

Pregled prihoda i primitaka prikazan je u Tabeli lll u prilogu Izvjestaja.

8.3. Bilans stanja

U bilansu stanja na 31.12.2022. godine iskazana su ukupna sredstva u iznosu od 12.686 KM.
Ukupne obaveze sa izvorima sredstava iskazane su u iznosu od 168.526 KM.

Znacajne stavke bilansa stanja odnose se na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava (12.686
KM), obaveze prema dobavljacima (16.947 KM), obaveze prema fiziCkim osobama (7.857 KM)
i obaveze prema zaposlenima (128.931 KM).

Bilans stanja prikazan je u Tabeli Il u prilogu lzvjestaja.

9. ZAPOSLJAVANJE | STATUS ZAPOSLENIH (ANGAZOVANIH) OSOBA

U okviru ove taCke navedeni su nalazi i informacije u segmentu zaposljavanja (angazmana
osoba) tokom 2022. godine koji se odnose na ispunjavanje uslova za penzionisanje imenovane
osobe i ugovore o djelu.

9.1. Ispunjavanje uslova za penzionisanje imenovane osobe

VijecCe je prethodne godine utvrdilo, na osnovu podataka nadleznog zavoda za penzijsko i
invalidsko osiguranje, da jedan ¢lan Vijeca ispunjava uslove za penziju jer ima vise od 40 godina
staza osiguranja. Prema Zakonu o radu u institucijama BiH i Zakonu o drzavnoj sluzbi u
institucijama BiH, radni odnos prestaje kada zaposlenik navrsi 65 godina zivota i najmanje 20
godina staza osiguranja ili 40 godina staza osiguranja, nezavisno od godina zivota — danom
donosenja rjeSenja. Buduéi da je Vijece ministara BiH imenovalo ¢lana Vije¢a' na mandatni
period od Sest godina pocCev od 25.4.2017. godine, Vije€e je o naprijed navedenom obavijestilo
Vije€e ministara BiH.

Vije¢e ministara BiH je obavijest primilo na znanje na 56. sjednici odrzanoj 26.10.2022. godine
s tim da u periodu obavljanja zavréne revizije (mart 2023. godine) nemamo informaciju da li je
bilo daljih postupanja nadleznih institucija vezanih za navedeno. Dakle, moZemo konstatovati
da je prisutna selektivna primjena odredbi vezano za penzionisanje na nacin da se kod
penzionisanja drzavnih sluzbenika i zaposlenika odredbe koriste u pofpunosti, a u slucaju
imenovanih osoba iste odredbe se primjenjuju sa odgodom zbog neblagovremenog djelovanja
nadleznih institucija Bosne i Hercegovine.

7 Sluzbeni glasnik BiH, broj 30/17
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9.2. Ugovori o djelu

Izdaci po osnovu ugovora o djelu u 2022. godini su realizovani u neto iznosu od 13.054 KM i u
odnosu na prethodnu godinu su veci za 8.454 KM. U toku godine putem ugovora o djelu bila
su angazovana tri izvrSioca. Planirani budzet za ove namjene iznosio je 14.000 KM. Tokom
cijele godine je jedna osoba bila angazovana za usluge Cis¢enja poslovnih prostorija Vijeca u
Sarajevu uz mjesecnu naknadu od 300 KM. Navedeni poslovi nisu sistematizovani u Pravilniku
o unutrasnjoj organizaciji VijeCa, a za odrzavanje i CiS¢enje u zajednickom objektu u kome je
smjesteno VijeCe, nadlezna je Sluzba za zajedniCke poslove institucija BiH. VijeCe se prethodne
godine obratilo Sluzbi za zajedniCke poslove institucija BiH za preuzimanje obaveze odrzavanja
prostorija Vijeca, ali je dobilo odgovor da nemaju dovoljno osoblja.

Takoder, jedna osoba je bila angazovana pet mjeseci po ugovoru o djelu na materijalno-
finansijskim poslovima uz mjeseCnu naknadu od 1.000 KM, s obzirom na to da je drzavna
sluzbenica koja je obavljala navedene poslove bila na porodiljskom odsustvu. Vijece je zatim
istu osobu, nakon provedenog javnog oglasa, zaposlilo na odredeno vrijeme do povratka
drzavne sluzbenice sa porodiljskog odsustva.

U decembru 2022. godine je putem ugovora o djelu angazovana osoba za obavljanje poslova
izrade nove web-stranice Vije¢a uz jednokratnu naknadu od 5.000 KM. Ugovor o djelu, kojim
je definisano da se isplata naknade izvrsi do kraja decembra, a da je rok za obavljanje poslova
60 dana od zaklju€ivanja ugovora, je potpisan 29.12.2022. godine. Utvrdeno je da postoji
kasnjenje u realizaciji usluge. Dakle, naknada je isplacena prije nego $to su izvrSene usluge
koje su predmetom ugovora. Ugovorom nisu definisani adekvatni zastitni mehanizmi u slucaju
neizvréenja usluge, a u periodu obavljanja zavrdne revizije (mart 2023. godine) nije nam
prezentovan izvjestaj o obavljenom poslu. Pla¢anje naknade u cjelokupnom iznosu prije
obavljenog posla moze imati rizik da ugovoreni posao nece biti izvrSen blagovremeno i na
kvalitetan nacin.

PREPORUKA 5

Vijece treba osigurati da se isplata naknade po osnovu ugovora o djelu vrsi nakon
potvrde da je posao stvarno izvrSen na ugovoreni nacin.

10. JAVNE NABAVKE

VijeCe je donijelo Plan javnih nabavki za 2022. godinu, kako je propisano Zakonom o javnim
nabavkama’®.

Prema prezentovanim podacima'®, Vije¢e je u 2022. godini provelo 14 postupaka javnih
nabavki. Od navedenog broja, Vijece je provelo jedan konkurentski postupak u vrijednosti od
42.000 KM?° i 13 direktnih sporazuma u vrijednosti od 24.105 KM.

Nakon prethodno provedenih postupaka, ukupna vrijednost zaklju€enih ugovora (okvirnih
sporazuma) iznosila je 66.105 KM (58.705 KM iz tekucih izdataka i 7.400 KM iz kapitalnih
izdataka).

'8 Sluzbeni glasnik BiH, broj 39/14 i 59/22
' Podaci iz tabelarnih pregleda sacinjenih za potrebe revizije.
20 Trogodi3nji okvirni sporazum za nabavku usluga osiguranja aviokarata sa dva ponudaca.
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Na osnovu pregledanog uzorka javnih nabavki nismo utvrdili znacajnije nepravilnosti ili
nedostatke.

11. KOMENTARI NA NACRT IZVJESTAJA

Vije€e u ostavljenom roku nije dostavilo komentare na Nacrt izvjeStaja o obavljenoj finansijskoj
reviziji za 2022. godinu, tako da ovaj lzvjeStaj predstavlja konacan izvjeStaj bez korekcija u
odnosu na Nacrt izvje$taja o obavljenoj finansijskoj reviziji za 2022. godinu.

Reviziju u Vije¢u za 2022. godinu obavili su: Fatima Mehanovi¢ - visi revizor za poslove kontrole
kvaliteta finansijske revizije (voda tima) i Natasa Timotija — viSi revizor za poslove kontrole
kvaliteta finansijske revizije (¢lan tima).

Voda tima za Rukovodilac Odjela za
finansijsku reviziju razvoj, metodologiju i kontrolu
kvaliteta finansijske revizije
mr. sc. Fatima Mehanovic, v.r.
Nedzad Haijti¢, v.r.

Broj: 06-16-1-716/23
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Tabela |

Pregled rashoda budzZeta za 2022. godinu

Konkurencijsko vije¢e Bosne i Hercegovine

Opis Odobvreni Uskladvivanja Uku;v)ni Izvr§venje Procenat
budzet budzeta budzet budzeta (5/4*100)
1 2 3 4 (2+3) 5 6
1. Tekudi izdaci 1.367.000 10.500 1.377.500 1.330.621 97
Bruto plac¢e i naknade 1.137.000 0 1.137.000 1.106.883 97
Naknade trokova zaposlenih 134.000 12.500 146.500 137.748 94
Putni troskovi 12.000 1.300 13.300 12.639 95
Izdaci telefonskih i postanskih usluga 25.000 -3.500 21.500 19.469 91
Izdaci za energiju i komunalne usluge 1.000 0 1.000 600 60
Nabavka materijala 7.000 5.000 12.000 10.785 90
Izdaci za usl. prijevoza i goriva 8.000 -5.500 2.500 2.001 80
Unajmljivanje imovine i opreme 5.000 -200 4.800 4.800 100
Izdaci za tekuée odrzavanje 6.000 -4.100 1.900 1.858 98
Izdaci za osiguranje 4.000 -1.500 2.500 1.833 73
Ugovorene i druge posebne usluge 28.000 6.500 34.500 32.005 93
2. Kapitalni izdaci 15.000 0 15.000 8.183 55
Nabavka zemljiSta 0 0 0 0
Nabavka gradevina 0 0 0 0
Nabavka opreme 9.000 6.000 15.000 8.183 55
Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 6.000 -6.000 0 0
Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 0 0 0 0
3. Tekuéi grantovi 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
4. Budzet-neposredna potrosnja (1+2+3) 1.382.000 10.500 1.392.500 1.338.804 96
5. Visegodisnja kapitalna ulaganja
0
6. Nov€ane donacije 0 0
0 0
7. Programi posebne namjene 0 0
0 0
8. Ukupno budzet (4+5+6+7) 1.382.000 10.500 1.392.500 1.338.804 96

Rukovodstvo je Pregled rashoda budzeta po ekonomskim kategorijama odobrilo 23.2.2023. godine.

Predsjednik Vijeca:
Nebojsa Popi¢



Tabela ll

Bilans stanja na 31.12.2022. godine

Konkurencijsko vije¢e Bosne i Hercegovine

Opis 31.12.2022. 31.12.2021. '(:23032:33;
1 2 3 4
1. Gotovina, krat. potrazivanja, razgranicenja i zalihe 0 0
Novcana sredstva 0 0
KratkoroCna potrazivanja 0 0
Kratkoro&ni plasmani 0 0
Interni finansijski odnosi 0 0
Zalihe 0 0
Kratkoro¢na razgranicenja 0 0
2. Stalna sredstva 12.686 9.785 130
Stalna sredstva 461.743 453.560 102
Ispravka vrijednosti 449.056 443.775 101
Neotpisana vrijednost stalnih sredstava 12.686 9.785 130
Dugoro¢ni plasmani 0 0
Dugoroc¢na razgranicenja 0 0
UKUPNO AKTIVA (1+2) 12.686 9.785 130
3. Kratkoroéne obaveze i razgraniéenja 155,840 96.478 162
Kratkorocne tekuce obaveze 26.909 4.118 653
Kratkoroc€ni krediti i zajmovi 0 0
Obaveze prema zaposlenima 128.931 92.360 140
Interni finansijski odnosi 0 0
Kratkoro¢na razgranicenja 0 0
4. Dugoroéne obaveze i razgrani¢enja 0 0
Dugoro¢ni krediti i zajmovi 0 0
Ostale dugorocne obaveze 0 0
Dugoroc¢na razgranicenja 0 0
5. lzvori sredstava 12.686 9.785 130
Izvori sredstava 12.686 9.785 130
Ostali izvori sredstava 0 0
Nerasporedeni vi§ak prihoda/rashoda 0 0
UKUPNO PASIVA (3+4+5) 168.526 106.263 159

Napomena: Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju institucija Bosne i Hercegovine, ¢1.10. stav 4., napomenuto je da bilans
stanja budzetskih korisnika nece biti uravnotezen (aktiva jednaka pasivi) zbog programski uspostavljenog sistema Glavne
knjige, dok ¢ée bilans stanja koji radi Ministarstvo finansija i trezora na nivou Budzeta institucija Bosne i Hercegovine za teku¢u

godinu biti uravnotezen.

Rukovodstvo je Bilans stanja odobrilo 23.2.2023. godine.

Predsjednik Vijeca:

Nebojsa Popi¢




Tabela lll

Pregled prihoda i primitaka za 2022. godinu

Konkurencijsko vije¢e Bosne i Hercegovine

Obis Planirani Izmjene i l::::: ::i Ostvareni Procenat
P iznos dopune Pl iznos (5/4*100)
iznos
1 2 3 4 (2+3) 5 6
1. Neporezni prihodi 610.000 0 610.000 428.102 70
Prihodi od preduzetnickih aktivnosti i imovine 0 0 0 0
i prihodi od pozitivnih kursnih razlika
Naknade i takse i prihodi od pruzanja javnih 110.000 0 110.000 128.102 116
usluga ) ' )
Novéane kazne (neporezne prirode) 500.000 0 500.000 300.000 60
2. Tekuci transferi i donacije 0 0 0 0
Primljeni tekuci transferi od stranih vlada i
medunarodnih organizacija - donacije iz 0 0 0 0
inostranstva
Prlm_ljenl tekuéi transferi od ostalih nivoa 0 0 0 0
vlasti
Domace donacije 0 0 0 0
3. Kapitalni primici 0 0 0 0
Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava 0 0 0 0
Primici od finansijske imovine 0 0 0 0
Primici od dugoro¢nog zaduzivanja 0 0 0 0
Primici od kratkoro€nog zaduzivanja 0 0 0 0
4. Ukupni prihodi i primici (1+2+3) | 610.000 0 610.000 428.102 70

Rukovodstvo je Pregled prihoda i primitaka po ekonomskim kategorijama odobrilo 23.2.2023. godine

Predsjednik Vijeca:

NebojSa Popic




Izjava o odgovornostima rukovodstva

Medunarodni standard vrhovnih revizionih institucija (ISSAI 2580) predvida da revizor treba da dobije odgovarajucu izjavu od
rukovodstva institucije kao dokaz da rukovodstvo priznaje svoju odgovornost za objektivno prikazivanje finansijskih izvjeStaja
saglasno mjerodavnom okviru finansijskog izvjesStavanja, te da je odobrilo finansijske izvjeStaje.

Rukovodstvo Konkurencijskog vije¢a Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Vije¢e) duzno
je da osigura da finansijski izvjestaji za 2022. godinu budu izradeni u skladu sa Zakonom o
finansiranju institucija Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH, broj 61/04, 49/09, 42/12,
87/12, 32/13 i 38/22), Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju institucija Bosne i Hercegovine
(Sluzbeni glasnik BiH, broj 25/15 i 91/17) i Pravilnikom o raunovodstvu sa racunovodstvenim
politikama i procedurama za korisnike budzeta institucija Bosne i Hercegovine (protokol
Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine, broj 01-08-02-1-1515-1/15 od 4.2.2015.
godine). Rukovodstvo je takoder obavezno da postupa u skladu sa Zakonom o budzetu
institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za 2022. godinu
(Sluzbeni glasnik BiH, broj 42/22) i prate¢im uputstvima, objasSnjenjima i smjernicama koje
donosi Ministarstvo finansija i trezora Bosne i Hercegovine, kao i ostalim zakonima u Bosni i
Hercegovini, tako da finansijski izvjestaji daju fer i istinit prikaz finansijskog stanja Vijec¢a.

Pri sastavljanju takvih finansijskih izvjeStaja odgovornosti rukovodstva obuhvataju garancije:

e daje osmisljen i da se primjenjuje i odrzava sistem internih kontrola koiji je relevantan
za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja i uskladenost sa zakonima i drugim
propisima;

¢ dafinansijski izvje$taji ne sadrze materijalno znacajne pogresSne iskaze;

e dafinansijski izvjeStaji sadrze sve relevantne podatke i analize izvrSenja budzeta, kao
i podatke o sistemu internih kontrola i realizaciji preporuka revizije;

e da se u poslovanju primjenjuju vazeci zakonski i drugi relevantni propisi.

Rukovodstvo je takoder odgovorno za Cuvanje imovine i resursa od gubitaka, pa stoga i za
preduzimanje odgovarajucih mjera da bi se sprijeCile i otkrile pronevjere i ostale nezakonitosti.

Datum, 23.2.2023. godine

Predsjednik Vijeca

Nebojsa Popi¢



